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คำอธิบายการเขียนโครงการ
แผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2560
ชื่อโครงการ 

ให้ระบุชื่อโครงการตามความเหมาะสม สื่อความหมายได้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับเนื้อหา



สาระของโครงการ แสดงถึงลักษณะงานหรือลักษณะเฉพาะของโครงการ
ลักษณะโครงการ
(  โครงการปกติ   (เคยทำมาแล้ว/ทำเป็นปกติ/ทำต่อเนื่อง)   
(  โครงการใหม่  (ยังไม่เคยทำมาก่อน)
(  โครงการพิเศษ (จัดทำขึ้นมาเป็นพิเศษ/เฉพาะกิจที่สนองต่อนโยบายเร่งด่วน)   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ผู้เสนอโครงการ (เป็นการระบุเพื่อให้ทราบว่าใครเป็นเจ้าของหรือรับผิดชอบโครงการ)
ฝ่าย
   ให้ระบุฝ่ายที่สังกัด  
 กลุ่มสาระ / งาน   ให้ระบุกลุ่มสาระ / กลุ่มงาน ที่สังกัด  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 
(ให้ระบุว่าโครงการที่จัดทำขึ้นมาสนองต่อกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อใดบ้าง)
กลยุทธ์ : โรงเรียนเมืองปานวิทยา
1. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2. การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ
3. การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
สนองนโยบายของโรงเรียนข้อที่
 
นโยบายโรงเรียนเมืองปานวิทยา
1. เร่งรัดให้มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระบบและกระบวนการการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย ทันเหตุการณ์ ทันโลกให้สำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม
2. เร่งพัฒนาความแข็งแกร่งทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท รวมถึงเด็กพิการ และด้อยโอกาส มีความรู้ และทักษะแห่งโลกยุคใหม่ ควบคู่กันไป โดยเฉพาะทักษะการอ่าน เขียน และการคิด เพื่อให้มีความพร้อมเข้าสู่การศึกษาระดับสูงและโลกของการทำงาน
3. เร่งปรับระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน  มีการประสานสัมพันธ์กับเนื้อหา ทักษะ และกระบวนการการเรียนการสอน ประกอบไปด้วย มาตรฐานและการประเมิน หลักสูตรและการสอน  การพัฒนาทางวิชาชีพ สภาพแวดล้อม การเรียนรู้
4. ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู้บริหารสถานศึกษา ให้ครูเป็นผู้ที่มีความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารจัดการ และเป็นผู้นำทางวิชาการ ครูและผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน สร้างความมั่นใจและไว้วางใจ ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลที่เกิดกับนักเรียน ที่สอดคล้องกับวิชาชีพ
5. เร่งรัดปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นองค์กรที่มีความเข้มแข็ง มีแรงบันดาลใจ และมีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ชัดเจน  เป็นสถานศึกษาคุณภาพ และมีประสิทธิภาพที่สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล
6. สร้างระบบการควบคุมการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่มีข้อมูล สารสนเทศ และข่าวสาร เกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอนอย่างพร้อมบริบูรณ์ และมีนโยบายการติดตามประเมินผลอย่างเป็นรูปธรรม
7. สร้างวัฒนธรรมใหม่ในการทำงาน ให้มีประสิทธิภาพ ปรับปรุงระบบของโรงเรียน ให้เป็นแบบร่วมคิดร่วมทำการมีส่วนร่วม และการประสานงาน สามารถใช้เครือข่ายการพัฒนาการศึกษาระหว่างโรงเรียนกับโรงเรียน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรวิชาชีพ กลุ่มบุคคล องค์กรเอกชน องค์กรชุมชน และองค์กรสังคมอื่น
8. มุ่งสร้างพลเมืองดี ที่ตื่นตัว และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรมได้ และ  ทำให้การศึกษานำการแก้ปัญหาสำคัญของสังคม รวมทั้งปัญหาการคอร์รัปชั่น
สนองมาตรฐานการศึกษา (15 มาตรฐาน) (ให้ระบุว่าโครงการที่จัดทำขึ้นมาสนองต่อมาตรฐานการศึกษาในข้อใดตามตัวบ่งชี้ที่เท่าใด : ซึ่งนำมาจากเป้าหมายด้านมาตรฐานการศึกษา)
มาตรฐานการศึกษาขึ้นพื้นฐาน แบ่งเป็น ๕ ด้าน มี ๑๕ มาตรฐาน แต่ละมาตรฐานมีการกำหนดตัวบ่งชี้ ดังนี้
ด้านที่ ๑ มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  


มาตรฐานที่ ๑  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 
๑.๑ 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

๑.๒ 
มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๑.๓ 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ 
      
ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
๑.๔ 
เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
๑.๕ 
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
๑.๖  
สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ 
มาตรฐานที่ ๒  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
๒.๑
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
๒.๒
เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
๒.๓
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
๒.๔
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานที่ ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

๓.๑
มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว 
๓.๒
มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
๓.๓
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
๓.๔
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน 
มาตรฐานที่ ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล  

๔.๑  สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 
๔.๒
นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
๔.๓
กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 
๔.๔
มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 

๕.๑
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 

๕.๒
ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
๕.๓
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
๕.๔
ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

๖.๑
วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 
๖.๒
ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
๖.๓
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

๖.๔
มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

ด้านที่ ๒ มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๗  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๗.๑
ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๗.๒
ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
๗.๓
ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา  
๗.๔
ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
๗.๕
ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
๗.๖
ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
๗.๗
ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน 
๗.๘
ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 
๗.๙
ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 
มาตรฐานที่ ๘  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๘.๑
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 

๘.๒ 
ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ 

๘.๓
ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
๘.๔
ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ 
๘.๕
นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
๘.๖
ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 
มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
๙.๑
คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด 
๙.๒
คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตาม
๙.๓
ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑๐ สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

 ๑๐.๑
หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
๑๐.๒
จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 
๑๐.๓
จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
๑๐.๔
สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
๑๐.๕
นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
๑๐.๖ 
จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
๑๑.๑ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
๑๑.๒ 
จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

๑๑.๓ 
จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

๑๒.๑ 
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๑๒.๒ 
จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
๑๒.๓
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
๑๒.๔
ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๑๒.๕
นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
๑๒.๖ 
จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
ด้านที่ ๓ มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  
๑๓.๑
มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ 
 ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๑๓.๒
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
ด้านที่ ๔ มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑๔ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น 
๑๔.๑ 
จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 
๑๔.๒ 
ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 
ด้านที่ ๕ มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 

มาตรฐานที่ ๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
๑๕.๑ 
จัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
๑๕.๒ 
ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 
((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((
1. หลักการและเหตุผล  นำเสนอที่มาของโครงการโดยคำนึงถึงกฎหมาย นโยบายทางการศึกษาระดับต่าง ๆ 
จุดหมายในการจัดการศึกษา หรือกระแสสังคมที่เกี่ยวข้อง  เขียนข้อความที่สนับสนุนหรือแนวโน้มให้เห็นว่าโครงการ/กิจกรรมมีความจำเป็นอย่างไร หากไม่ดำเนินการจะมีผลเสียหายต่อคุณภาพการศึกษาอย่างไร และหากดำเนินการแล้วจะเป็นผลดีต่อคุณภาพการศึกษาอย่างไร ชี้แจงรายละเอียดของปัญหาและความจำเป็นที่เกิดขึ้นที่จะต้องแก้ไข  ตลอดจนชี้แจงถึงประโยชน์ที่จะได้รับจากการดำเนินงาน เพื่อให้ผู้อนุมัติโครงการได้เห็นประโยชน์ของโครงการกว้างขึ้น  *ถ้าเป็นโครงการปกติ(ต่อเนื่อง)  ให้ระบุผลการดำเนินงานที่ผ่านมา เฉพาะจุดเด่น หรือปัญหาสำคัญโดยสรุปที่ได้จากการประเมินผลโครงการ เพื่อให้เห็นความสอดคล้องกับกิจกรรมหรือขั้นตอน การดำเนินงานในครั้งนี้ว่าควรวางแผนเพื่อส่งเสริมจุดเด่นหรือแก้ไขปัญหาดังกล่าว พร้อมทั้งระบุเหตุผลที่ต้องทำโครงการนี้ต่อไป)
2.  
วัตถุประสงค์โครงการ  เป็นการบอกให้ผู้อนุมัติโครงการทราบว่า  การดำเนินงานตามโครงการนั้น
มีความต้องการจะให้เกิดอะไรขึ้น เป็นการบอกจุดหมายในการทำโครงการ  ระบุให้ชัดเจน  สามารถปฏิบัติได้  
วัดและประเมินผลได้  ไม่ควรเกิน 5 ข้อ
    3.   เป้าหมายโครงการ  เป็นการกำหนดขอบเขตในการดำเนินการ ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และความสามารถในการทำงานของผู้รับผิดชอบโครงการ 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  เป็นเป้าหมายที่ระบุจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการหรือจำนวนสิ่งที่ต้องการให้เกิดขึ้น
จะแสดงผลเชิงตัวเลข ได้แก่ จํานวน ความถี่ ร้อยละ ระยะเวลา อัตราส่วน จำนวนผู้รับบริการต่อเป้าหมายหรือผลผลิตของโครงการ  เช่น นักเรียน  จำนวน  3,255  คน , บุคลากร จำนวน 150 คน , ร้อยละ 80 ของนักเรียนในระดับชั้น ม.1 จากจำนวนนักเรียนชั้น ม.1 ทั้งหมด , ครูผลิตสื่อการสอนจํานวน 2 ชิ้นงาน/ภาคเรียน  ฯลฯ 
(เขียนเป็นข้อๆ)
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  เป็นเป้าหมายที่แสดงผลเชิงคุณภาพเชิงปริมาณ ว่ามีคุณภาพระดับไหน อย่างไร
เช่น ระดับความรู้ความสามารถ ความสมบูรณ์ ความน่าสนใจ ความน่าเชื่อถือ ความสวยงาม ความคงทนถาวร     การได้รับการยอมรับ ความพึงพอใจ เช่น ครูมีความรู้ความสามารถ และความเชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาวิชา สามารถใช้สื่อการเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ICT) การวัดและประเมินผล การวิจัย นวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง ฯลฯ  (เขียนเป็นข้อๆ)
3.3. เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นเป้าหมายตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สำหรับสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา คุณภาพด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ คุณภาพด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา รวมทั้งคุณภาพด้านมาตรการส่งเสริม     ใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพและมีมาตรฐานเดียวกัน และเพื่อใช้เป็นเครื่องมือใน          การส่งเสริมสนับสนุนให้ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเข้มแข็งและยั่งยืน โดยเลือกจากมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนยุพราชวิทยาลัยที่สอดคล้องกับโครงการ เช่น 
	มาตรฐานที่
	ตัวบ่งชี้
	ร้อยละของนักเรียน/ครู
ที่ได้ระดับดีขึ้นไป หรือ
ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 2 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	1. มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	นักเรียนร้อยละ 98.75 ได้ระดับดีขึ้นไป

	มาตรฐานที่ 7  

ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	3. ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา
	ครูร้อยละ 100 ได้ระดับดีขึ้นไป

	มาตรฐานที่ 8 

ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำและความคิดริเริ่มที่เน้น
การพัฒนาผู้เรียน
	ระดับคุณภาพ 5


 4. วิธีการดำเนินงาน

1. ขั้นวางแผน (P)  

1.1 จัดทำและเสนอโครงการ 
2. ขั้นดำเนินการ (D)   


2.1 จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ใช้ในงานแผนงานและจัดสรรงบประมาณ
2.2 ประชุมคณะครูและทำความเข้าใจเกี่ยวกับเอกสาร รายงานต่าง ๆ

2.3 ร่วมกับคณะครูจัดทำแผนการปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาการศึกษา ปฏิทิน  
               ปฏิบัติงาน รายงานประจำปี และข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ
3.ขั้นประเมินติดตามผลการดำเนินงาน (C)  


3.1 จัดทำสรุปผลการดำเนินโครงการต่าง ๆ 

3.2 ประเมินการดำเนินงานฝ่ายแผนงาน
4. ขั้นสรุปพัฒนาผลงาน (A)


4.1 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานแผนงานและจัดสรรงบประมาณ
5.   ระยะเวลาในการดำเนินงาน (ให้ระบุระยะเวลาที่คาดว่าจะดำเนินการ ตั้งแต่เริ่มต้นโครงการ/กิจกรรม 
จนเสร็จสิ้นโครงการให้ชัดเจนว่าจะดำเนินโครงการ/กิจกรรม เป็น วัน เดือน ปี ภาคเรียน หรือช่วงสัปดาห์ที่เท่าใด*และงบประมาณที่ใช้ในแต่ละกิจกรรมพร้อมทั้งระบุผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมด้วย)  เช่น
	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ 2559
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ภาคเรียนที่  2 (ต.ค.58 – มี.ค.59)
	ภาคเรียนที่ 1 (เม.ย.59 – ก.ย.59)
	

	
	
	ระยะเวลาที่ดำเนินการ
	งบประมาณ(บาท)
	ระยะเวลาที่ดำเนินการ
	งบประมาณ
(บาท)
	

	1
	กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์
ยุพราชสู่ชุมชน
	ก.พ.59
	15,500
	-
	-
	ครูปทุมพร  และคณะ

	2
	กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์
	-
	-
	สัปดาห์ที่ 4
 ส.ค.59
	15,000
	ครูปทุมพร  และคณะ


6.  งบประมาณทั้งหมด  เป็นค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่เกิดขึ้นของโครงการ/กิจกรรม จำแนกรายการค่าใช้จ่ายอย่าง
ชัดเจน 

6.1 เงินงบประมาณ 
6.1.1 งบอุดหนุนรายหัว    เป็นเงินที่รัฐบาลสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ทุกกิจกรรม/
โครงการสามารถใช้เงินนี้ได้
6.1.2 งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  (เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ) กิจกรรม/โครงการที่จะใช้เงินจำนวนนี้ต้องเป็นกิจกรรมดังต่อไปนี้
· กิจกรรมวิชาการ เป็นกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมจากการเรียนปกติในชั้นเรียน 
เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ  ส่งเสริมเด็กเก่งให้มีความเป็นเลิศและแก้ไขข้อบกพร่องของนักเรียนเรียนอ่อนให้มีศักยภาพสูงขึ้น เช่น ค่ายวิทย์ - คณิตคิดสนุก  ค่ายทักษะชีวิต ค่ายภาษาพาเพลิน (แก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้) เป็นต้น กำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมดังกล่าว ปีละ 1 ครั้ง
· กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด เป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้
นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีสาระสำคัญดังต่อไปนี้ 
กิจกรรมคุณธรรม  เช่น ค่ายเด็กดีของชุมชน  ค่ายรักษ์โลก ค่ายรักษ์สัตว์  
ค่ายยุวชนคนดี กิจกรรมอาสาพัฒนา เป็นต้น
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด เป็นกิจกรรมภาคปฏิบัติในการเรียนลูกเสือ/เนตรนารี/
ยุวกาชาด  กำหนดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกทักษะการจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การใช้ชีวิตร่วมกันเป็นหมู่คณะ เช่น การเดินทางไกล  การอยู่ค่ายพักแรม  การผจญภัย   (ไต่เขา ปีนต้นไม้ ฯลฯ) กำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมดังกล่าว ปีละ 1 ครั้ง
· ทัศนศึกษา  เป็นกิจกรรมศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์
ตรงให้กับนักเรียนที่เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง กำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมดังกล่าว ปีละ 1 ครั้ง
· การบริการสารสนเทศ / ICT เป็นกิจกรรมการให้บริการ ICT / คอมพิวเตอร์ แก่
นักเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ เช่น การให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต  การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดทำสื่อ  รายงานการนำเสนอข้อมูล  การออกแบบสร้างสรรค์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยกำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมดังกล่าว 40 ชั่วโมง/ปี/คน
6.1.3  เงินระดมทรัพยากร    เป็นเงินที่เก็บจากนักเรียน นอกเหนือจากที่รัฐบาลสนับสนุน  
เช่น  ค่าจ้างครูต่างประเทศ   ค่าเรียนปรับพื้นฐานความรู้   ค่าจ้างครูที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาเฉพาะ  ค่าจ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษา  ค่าตรวจสุขภาพนักเรียน  ค่าประกันอุบัติเหตุนักเรียน ค่าสาธารณูปโภค   
ค่าสอนคอมพิวเตอร์   ค่าอินเทอร์เน็ต เป็นต้น  กิจกรรม/โครงการที่ใช้เงินจำนวนนี้  กรุณาตรวจสอบกับงานการเงิน  ฝ่ายอำนวยการ
6.2 เงินนอกงบประมาณ  เป็นเงินที่กิจกรรม/โครงการเก็บจากนักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  หน่วยงาน 
ผู้ที่สนับสนุนและผู้ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมนั้นๆ เพิ่มเติม เช่น  เงินโรงอาหาร   เงินจากสมาคมศิษย์เก่า  เงินจากสมาคมผู้ปกครองและครู  เงินจากผู้ไปศึกษาดูงาน  เงินจากผู้เข้ารับการอบรม  เงินจากหน่วยงานทั้งภายรัฐและเอกชน  เป็นต้น  ดังนั้นหากใช้เงินนอกงบประมาณ ควรระบุแหล่งที่มาของเงิน  เช่น
	ที่
	กิจกรรม
	เงินงบประมาณ (บาท)
	เงินนอก
งบประมาณ

	
	
	งบอุดหนุนรายหัว
	งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	เงินระดมทรัพยากร
	

	1
	กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ยุพราชสู่ชุมชน
	15,500
	-
	-
	-

	2
	กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์
	15,000
	-
	-
	-


     รวมงบประมาณทั้งหมด   30,500  บาท
7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ
	รหัสกิจกรรม
	กิจกรรม
	รายละเอียดการใช้งบประมาณ
	ค่าวัสดุ(บาท)
	ค่าครุภัณฑ์(บาท)
	ค่าดำเนินการ(บาท)
	รวม

	
	
	วัสดุสำนักงาน
	2000 
	
	
	

	
	
	เครื่องพิมพ์
	 
	3000
	
	

	
	
	ค่ายวิทยาศาสตร์
	
	
	5000
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


8. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง   เป็นการกำหนดแนวทางในการดำเนินการโครงการว่าจะประสานงานและ
ขอความร่วมมือกับหน่วยงานใดบ้าง หรือหน่วยงานที่ให้การสนับสนุน  เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้
    9. การติดตามและประเมินผล

การประเมินและติดตามผลโครงการ เป็นส่วนที่ทำให้ผู้รับผิดชอบโครงการทราบว่าสามารถดำเนินการได้ตามแผนที่ระบุไว้ในวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด  ดังนั้น จึงจำเป็นต้องระบุรายละเอียดในเรื่องความตรวจสอบความคืบหน้าของโครงการ  ประเมินผลระหว่างการดำเนินงาน  และประเมินเมื่อสิ้นสุดโครงการว่าจะดำเนินการอย่างไร  การติดตามผลจะมีการติดตามผลการจัดโครงการกิจกรรมในช่วงระยะเวลาใดและโดยวิธีใด  โดยวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมเป้าหมายทุกด้าน องค์ประกอบของการประเมินผล มีดังนี้
                        1.
ตัวชี้วัดความสำเร็จ  เป็นตัวตอบคำถามว่าจะวัดความสำเร็จของโครงการจากอะไร  เช่น จำนวน  ร้อยละ หรือเวลา   เช่น “ร้อยละ.........ของผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ..............ได้ในระดับดี” เป็นต้น
                        2. 
ใช้วิธีการใดในการประเมินผลโครงการ เช่น  การสำรวจความคิดเห็น  การสังเกต      การทดสอบ เป็นต้น
                        3. 
เครื่องมือ  เครื่องมือที่ใช้ควรสอดคล้องกับวิธีการ เช่น  แบบสอบถามความคิดเห็น     แบบสำรวจความพึงพอใจ   แบบสังเกต  แบบทดสอบ  เป็นต้น
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีวัดและประเมินผล
	เครื่องมือวัดและประเมินผล

	1. นักเรียน ร้อยละ ............  เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
	ประเมินผลการเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มในกิจกรรมเข้าค่ายห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
	แบบประเมินการเรียนรู้แบบกลุ่ม


10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  เมื่อกิจกรรม/โครงการเสร็จสิ้นแล้ว ใครเป็นผู้ได้รับผลประโยชน์ และ
เกิดผลอย่างไรบ้าง  ระบุผลที่ได้รับนอกเหนือจากผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการ อาจจะเป็นผลต่อเนื่อง
จากการทำโครงการ เช่น นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิชาคณิตศาสตร์  สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในการเรียนในระดับที่สูงขึ้น  รวมทั้งนำไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ (เขียนเป็นข้อๆ)
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
      (...........................................)


             (...........................................)
 ตำแหน่ง  ....................................................
      ตำแหน่ง  ....................................................                
ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ      ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ
        (นายสุรัตน์  ฟูเต็มวงค์)                                          (นายดำรงค์  ตุลาสืบ)
          หัวหน้างานแผนงาน

                   ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองปานวิทยา
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การกำหนดรหัสโครงการและรหัสกิจกรรม 





โดยแต่ละโครงการจะมีกิจกรรมย่อย โดยจะมีรหัสกิจกรรม 6 หลัก คือ 	กิจกรรมที่ 1   ( รหัสโครงการ3 ตัวแรก +001


กิจกรรมที่ 2   ( รหัสโครงการ3 ตัวแรก +002


เช่น โครงการงานสารบรรณ รหัสโครงการ 202                    กิจกรรมที่ 1 จะมีรหัส   202001


						  กิจกรรมที่ 2 จะมีรหัส 202002





โดยแต่ละโครงการจะมีกิจกรรมย่อย โดยจะมีรหัสกิจกรรม 6 หลัก คือ 	


กิจกรรมที่ 1   ( รหัสโครงการ3 ตัวแรก +001


กิจกรรมที่ 2   ( รหัสโครงการ3 ตัวแรก +002





เช่น โครงการงานสารบรรณ รหัสโครงการ 202                    


กิจกรรมที่ 1 จะมีรหัส   202001


กิจกรรมที่ 2 จะมีรหัส 202002








